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推進担当

3965

番号 事業名 会計 款 項 目 説明事業

B128
女性が少ない業界における採用・定着支援事業 労働費 労政費 労政総務費 就業環境整備促進事業費

女性の職業生活における活躍の推進に関する法律 宣言項目 07 女性が活躍する社会の構築

分野施策 030729 女性の活躍推進と男女共同参画の推進

１　事業概要 ５　事業説明

２　事業主体及び負担区分

３　地方財政措置の状況

なし

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

予算額

財　　源　　内　　訳

一般財源

決定額 8,125 8,125 8,125

前年額 0 0

平成31年度予算見積調書
課室名:

担当名:

内線: (単位：千円)

一般会
計

事 業
期 間

平成31年度～ 根 拠
法 令平成33年度

　建設、運輸、警備業など女性就業者の少ない業種や今
後女性の活躍が見込める職種への女性の進出、職場定着
の推進を図るため、人材不足に悩んでいる業界への採用
支援や業界団体と連携した取組を実施する。

(1)建設、運輸、警備業界等の企業向け支援事業
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　8,125千円

（１）事業内容
　　　建設、運輸、警備業界等の企業向け支援事業　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 8,125千円
　　　女性の雇用拡大が期待できる建設、運輸、警備業界等と連携し、会員企業に対して採用に関する支援を行う。
   
（２）事業計画
　　　人手不足に悩む建設、運輸、警備等の業界団体を支援（3団体）
　　　　・各業界での課題の調査・分析
　　　　・会員企業への採用コンサルタント派遣（各団体10社、計30社）
　　　　・求人広告作成、面接会開催の支援
　　　　・好事例の周知
　　
（３）事業効果
　　　女性就業者の少ない業界への採用・定着の支援により、業界への女性の進出が促進される。
　　　また、各団体との連携を強化することにより、地域や業界での取組が進み、女性活躍の推進につながる。

（４）県民・民間活力、職員のマンパワー、他団体との連携状況
　　　業界団体、会員企業と連携して実施

県10/10

9,500千円×2人=19,000千円

前年との
対比

― 産業労働部 B128 ―
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