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番号 事業名 会計 款 項 目 説明事業

B115
大学生のための県内企業魅力発見事業 労働費 労政費 雇用促進費 若者正規雇用化拡大事業費

宣言項目 06 次代を担う人財育成

分野施策 030727 就業支援と雇用環境の改善

１　事業の概要 ５　事業説明

２　事業主体及び負担区分

３　地方財政措置の状況

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

予算額

財　　源　　内　　訳

一般財源
繰 入 金

決定額 23,145 23,145 0 △5,616

前年額 28,761 28,761 0

平成31年度予算見積調書
課室名:

担当名:

内線: (単位：千円)

一般会
計

事 業
期 間

平成28年度～ 根 拠
法 令

雇用対策法第5条

平成31年度

　県内企業で働くことの魅力を県内大学の学生に伝え、
就職先の選択肢となるよう、民間企業と協同して企業参
加型授業のカリキュラムを開発し、県内大学への導入を
促進していく。
　県内企業の社員が授業に参加し、課題を提示。同時に
自社の魅力を学生に発信する。
　カリキュラムの中で学生が取材した企業情報を冊子に
し、就活前の学生に配布。県内企業の魅力を発信する。
　また、県内企業で働く魅力を直接就活生等に伝える
ため「ジョブフェス埼玉」を開催する。
(１)大学生のための県内企業魅力発見事業 23,145千円

（１）事業内容
　　ア　県内企業の魅力を発見できるカリキュラムの開発・普及（大学への導入補助）　　11,678千円
　　　(ｱ)補助対象学校数　5大学
　　　(ｲ)補助内容　民間教育会社による運営支援、参加企業への研修費、教材費、大学教職員研修費
　　　(ｳ)補助額　　１大学当たり4,660千円
　　　(ｴ)補助率　　10/10
　　イ　県内企業で働く魅力の発信、就職の促進　　　　　　　　　　　　　　　　　　　11,419千円
　　　　県内企業の「はたらく」情報が満載！「企業ガイド」の製作・配布　　　　　　
　　　　県内企業の魅力を直接伝える「ジョブフェス埼玉」の開催　３月
　
　　ウ　授業プログラムの効果検証等　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　48千円
　　　　関係・協力機関による研究会の開催　２月

（２）事業計画
　　ア　平成30年度　5大学導入補助、15大学実施
　　イ　平成31年度　5大学導入補助、20大学実施

（３）事業効果
　　・県内企業で働く魅力を早期に学生に伝え、就職先の選択肢とする。
　　・学生がカリキュラムを受講することで、在学中に積極的に行動できる人材が育成される。
　　・早期にキャリア観を醸成することで、早期離職を防止する。　　　

（４）県民・民間活力、職員のマンパワー、他団体との連携状況
　　・民間企業と協同で企業参加型授業のカリキュラムを開発
　　・県内経済団体・労働団体と連携し、県内企業の魅力を発信

　（県10/10）大学0

　普通交付税（単位費用）
　（区分）労働費（細目）地域雇用対策費
　（細節）地域雇用対策費

9,500千円×0.6人=5,700千円

前年との
対比

― 産業労働部 B115 ―
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