
就業支援課

総務・企画担当

4534

番号 事業名 会計 款 項 目 説明事業

B49
中小企業高度人材支援事業費 労働費 労政費 労政総務費 中小企業高度人材支援事業費

なし 宣言項目 08 稼ぐ力の向上

分野施策 040834 産業人材の確保・育成

１　事業の概要 ５　事業説明

２　事業主体及び負担区分

３　地方財政措置の状況

　　あり（地方創生推進交付金の一部）

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

予算額

財　　源　　内　　訳

一般財源
国庫支出金

決定額 △1,775 △3,326 1,551 58,138

現計額 59,913 39,956 19,957

平成29年度予算見積調書(2月補正予算)
課室名:

担当名:

内線: (単位：千円)

一般会
計

事 業
期 間

平成27年度～ 根 拠
法 令平成31年度

　　地域の中小企業に「攻めの経営」の意欲を喚起し、
　新たな事業展開を担う高度な「プロフェッショナル人
　材」を活用した経営革新の実現を促し、地域経済をけ
　ん引する中小企業への成長を支援する。

（１）中小企業高度人材支援事業費　　△1,775千円
　　　地方創生推進交付金交付決定前の業務委託料の減

（１）事業内容
　　　プロフェッショナル人材戦略拠点を設置して、中小企業の新たな事業展開に必要となる高度な人材のニーズを把
　　握し、人材マッチングによる支援を行う。　　　　　　　　
　　ア　支援機関との連携による人材ニーズの把握
　　　　県内の中小企業を訪問し、新規事業展開などに伴う人材ニーズを掘り起こす。併せて、地域金融機関、商工団
　　　体等各支援機関との連携による人材ニーズの把握を行う。
　　イ　民間人材ビジネス事業者との連携によるマッチング
　　　　民間人材ビジネス事業者の人材紹介機能を活用したマッチング支援の実施。
　　ウ　地域協議会の開催等
　　　　地域版プロフェッショナル人材戦略会議開催、中小企業経営者向けセミナー開催、全国会議等への参加。
　　エ　フラグシップモデル事業の実施
　　　　大企業等との連携強化や働き方改革に向けた取組など。

（２）事業計画
　　ア　マネージャー、サブマネージャー、アシスタントを配置した拠点の運営
　　イ　地域協議会の開催、中小企業経営者向けセミナー、経営塾の開催など

（３）事業効果
　　　地域経済をけん引する中小企業（地域中核企業）の育成。

（４）県民・民間活力、職員のマンパワー、他団体との連携状況
　　　（公財）埼玉県産業振興公社にプロフェッショナル人材戦略拠点の設置、運営を委託する。

（５）補正予算の概要
　　　国の交付決定の遅れに伴う財源更正及び事業費節減による委託料の減額。

　　・本体事業（国1/2、県1/2）
　　・フラグシップモデル事業（国10/10）

　　9,500千円×0.3人＝2,850千円

補正後の
予算額

― 産業労働部 B49 ―
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