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事業名

事 業
期 間

根 拠
法 令

平成26年度

会計 款 項 目

一般会
計

児童福
祉費

民生費 母子福祉費

説明事業

ひとり親家庭福祉推進事業費

戦略項目

担当名:担当名:手当・ひとり親家庭支援担当

母子及び寡婦福祉法 04　　　雇用の安心

020201　就業支援と雇用の拡大

予算額

決定額 80,45380,453

前年額

80,45380,453 80,45380,453

前年との
対比

財　　源　　内　　訳

繰入金
一般財源

番号

ひとり親家庭ステップアップ就労支援事業

１　事業の概要

　ひとり親家庭の母等が、就職（転職）やステップアッ

プに役立つ新たな知識・技術（能力）を、短期間で習得

する機会を提供し、効率的な就職活動と安定した就職を

確実に支援する。

２　事業主体及び負担区分

　（国10/10）

３　地方財政措置の状況

　なし

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

　9,500千円×0.3人＝2,850千円

５　事業説明
（１）事業内容　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　80,453千円
　　　　ひとり親家庭の母等が、就職（転職）やステップアップに役立つ新たな知識・技術（能力）を、短期間で
　　　習得する機会を提供し、効率的な就職活動と安定した就職を確実に支援する。知識・技術（能力）を習得す
　　　るための研修と、求人の開拓や就職活動のバックアップができる民間人材ビジネス会社に事業を委託実施す
　　　ることにより、ひとり親家庭の雇用の機会を拡大する。

（２）事業計画
　　　児童扶養手当受給者200人を対象とする。
　　　※研修開催地区　南部・北部・西部・東部

（３）事業効果
　　　児童扶養手当受給者の就業収入が安定する（増加する）ことにより、ひとり親家庭の経済的自立を促進する。

（４）県民・民間活力、職員のマンパワー、他団体との連携状況
　　　知識・技術（能力）を習得するための研修と、求人の開拓や就職活動のバックアップができる民間人材ビジネス
　　会社と連携する。

(単位：千円)

分野施策


