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若者正規雇用化拡大事業

１　事業の概要

　中小企業に関する情報不足や交流機会の乏しさから、

都内の大企業志向の若者が多い。

　そこで、県内中小企業に若者の目を向けるため、ビジ

ネス基礎研修や県内企業での体験雇用を織り込んだ集中

支援を行い、正規雇用に結び付ける。

　また、経済団体や私学団体と連携し、学生向けの集中

的プロモーションと大規模なマッチングを実施し、県内

企業の人材確保を支援する。

（１）わかもの仕事チャレンジ事業　　290,345千円

（２）夢ある埼玉・就活プロジェクト　 51,276千円

２　事業主体及び負担区分

　(県10/10)

３　地方財政措置の状況

　なし

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

　9,500千円×0.7人＝6,650千円

５　事業説明
（１）事業内容
　　　中小企業の情報不足等で都内の大企業志向になりがちな若者の目を県内中小企業に向けるため、県内中小企業の
　　現場体験や交流を取り入れた就業支援を実施する。
　　ア　わかもの仕事チャレンジ事業
　　　　自力での正規就労が困難な若者300人を対象にビジネス基礎研修（1か月）と現場実習（県内中小企業に派遣）を
　　　組み合わせた支援を実施し、知識や技術を習得させて正規雇用を促進する。
　　イ　夢ある埼玉・就活プロジェクト
　　　　県内経済団体や私学団体と連携し、集中的なプロモーションと大規模なマッチングを実施。スタートアップ
　　　イベント（5月に1回）、企業徹底研究（5～11月に10回）、面接会等（7～12月に5回）の3段階で展開する。
（２）事業計画
　　ア　平成26年度事業費
　　　(ｱ)　わかもの仕事チャレンジ事業　　290,345千円
　　　(ｲ)　夢ある埼玉・就活プロジェクト　 51,276千円
　　イ　全体計画
　　　　総事業費　1,024,863千円

　　　・平成27年度：わかもの仕事チャレンジ（就職困難若者300人）、夢ある埼玉・就活プロジェクト（3,200人）
　　　・平成26年度：わかもの仕事チャレンジ（就職困難若者300人）、夢ある埼玉・就活プロジェクト（3,200人）

　　　・平成28年度：わかもの仕事チャレンジ（就職困難若者300人）、夢ある埼玉・就活プロジェクト（3,200人）
（３）事業効果
　　ア　わかもの仕事チャレンジ事業
　　　　事業参加者300人の7割（210人）以上を派遣先企業等の正規雇用に結び付ける。
　　イ　夢ある埼玉・就活プロジェクト
　　　　事業参加者3,200人の約8％（250人）以上を県内中小企業等の正規雇用に結び付ける。
（４）県民・民間活力、職員のマンパワー、他団体との連携状況
　    県内経済団体や私学団体との連携により求人開拓及び若者への事業周知を実施

(単位：千円)
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