
様式４

７０歳雇用制度導入アドバイザー派遣一覧表

今後の展開

就業規則の
改正・作成

国助成金の
申請

社内会議 社内勉強会 その他 備考

（例） 1111 株式会社○○○○○ 埼玉太郎 川越市 製造業 18 60 65 2026/7/10 2026/7/25 2026/8/30 2 ○
シニア活躍推進
宣言企業申請

継続雇用の上限を70歳に
引上げ

○ 2026/9/10
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従業員数
（申請書提
出時点）

派遣日
（3回目）

派遣回数
派遣
完了

アドバイザー
派遣結果報告
書（様式3）
県提出日

派遣日
（1回目）

派遣日
（2回目）

（現行）
定年年齢

（現行）
継続雇用
上限年齢

申請書
受領日

市町村 業種№

シニア活躍推
進宣言企業
認定番号

（認定されていな
い場合は空欄）

企業等名称
アドバイザー

氏名


