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事業実施計画書
令和　年　　月　　日　

１．提案内容等について
	(１) 本県医療機関の勤務環境改善の課題

	○ 医療機関の勤務環境改善における(1)医業経営上の課題と、(2)業務生産性の課題をどのように捉えているか、具体的にお示しください。


















	(２) 医療機関の勤務環境改善推進に関する考え方

	○ 勤改センターの支援によって医療機関の勤務環境改善を推進するに当たり、(1)今後、医療機関が目指すべき姿と、(2)支援に当たっての方針や考え方を具体的にお示しください。












	(３) 受託業務を効果的に実施するための提案

	ア　医療機関からの相談等への対応について
○ 医療機関の困りごとにどのように対応するか、対応方針や体制の確保等について具体的にお示しください。







イ　勤務環境改善に関する実態調査について
○ 勤務環境改善の実態を効果的に把握するため、どのように調査を実施するか、調査手法や内容等について御提案ください。







ウ　医療機関向け医業経営セミナーについて
○ 効果的なセミナーとするため、対象者やテーマ、狙い、開催手法等について御提案ください。






エ　勤務環境改善に関する訪問支援について
○ 効果的な支援が行えるよう、支援を希望する医療機関の抽出方法、実施方法、体制等について御提案ください。









	(４）事業計画・スケジュール

	仕様書に定める支援等について年間スケジュールを具体的に御提案ください。



















２．組織体制について
	(１) 実施体制・医業経営アドバイザーの選任・配置

	医療機関への支援等を行う際にどのくらいの頻度で何を行うのか、その方法（対面かオンラインかなど）、人員体制、保有資格などを含め、具体的に御提案ください。




















