
様式３（実践概要報告書） 
 

 

１ 所在地 草加市松江１-１-３２  

２ 連絡先 Tel：048-932-6770 

３ ホームページ https://soka-shakyo.jp/ 

４ 業種、従業員数 福祉、353 人 

５ 事業内容  

地域福祉への推進、高齢者、児童、困窮者への支援など 

・地域福祉の推進（支えあいの仕組みづくり、サロン活動の推進など） 

 ・高齢者福祉の推進（居宅介護、訪問介護、地域包括支援センターの運営など） 

 ・ボランティア活動・福祉教育の推進（災害ボランティアセンター設置、福祉体験学習など） 

 ・日常生活支援の推進（成年後見制度に関する相談支援、市民後見人の養成など） 

他、共同募金（赤い羽根、歳末）の推進や、災害ボランティアセンターの設置など 

 

１ イチオシの取組！ 

〇全職員への健康診断・ストレスチェックの実施（年１回、勤務扱い） 

２ その他の取組 

〇定時退社日の設定（週１回）、及び定時退社への積極的な声掛け 

〇メンタルヘルス対策の取り組み（ストレスチェック、定期面談） 

〇ラジオ体操の実施 

〇夏季休暇、結婚休暇、病休・休職制度ほか制度の充実 

〇屋内完全禁煙 

〇感染症予防の取り組み 

 （アルコール消毒液の設置、インフルエンザ予防接種補助制度など） 

 

〇夏季休暇（最大７日）の取得率 90％以上 

〇ラジオ体操実施による職員の体の柔軟性増、職員の健康意識増 

〇長期休業からの復職者増（産休育休、病休などからの復帰） 

〇健康経営に取り組み、職員が心身ともに健康に、長く務められる職場環境の整備に取り組みます。 

〇企業理念「だれでもが 安心して 共に暮らせる 支え合いの まちづくり」に基づき、職員一同 

「地域密着型」福祉活動に取り組みます。 
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