
No. 質問項目 質問内容

1
仕様書

３　受託者の業務

これまでの過去３か年程
度の参加人数を研修の
種類ごとにご教示頂きた
い（令和５年、６年、７
年）

令和５年度
①介護事業経営者セミナー
②中堅職員向け交流研修会
③ハラスメント対策研修
④メンタルヘルス研修

令和６年度
①介護事業経営者セミナー
②中堅職員向け交流研修会
③ハラスメント対策研修
④メンタルヘルス研修

令和７年度 ※R7年度は未確定
①介護事業経営者セミナー
②中堅職員向け交流研修会
③ハラスメント対策研修
④メンタルヘルス研修

第１回 　５３名 第２回 　８０名
第１回 　６５名 第２回 　３４名
第１回 １４３名 第２回 １８６名
実施なし

第１回 　７３名 第２回 　８４名
第１回 　５０名 第２回 　５０名
第１回 １５７名 第２回 １５１名
実施なし

第１回 　３８名 第２回 　５３名
第１回 　２９名 第２回 　４７名
第１回 １４７名 第２回 　８６名
第１回 １１６名 第２回 １１５名

2
仕様書

３　受託者の業務

研修の周知方法につい
て
県庁からの周知もして頂
けるのでしょうか？その
場合、どのような方法で
周知をされる
のかご教示頂きたい。

令和8年度介護職員キャリアアップ研修事業業務企画提案のご質問に対する回答

回答

・委託者からも周知します。（予定）
・埼玉県内の介護施設・事業所、関係団体（埼玉県老人福祉施設協
議会、埼玉県老人保健施設協議会、埼玉県在宅福祉事業者協議会、
埼玉県認知症グループホーム・小規模多機能協議会、
埼玉県社会福祉協議会）及び各市町村にチラシを送付
・県ホームページによる周知
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