
企業とシニア人材のマッチング

◇ 提案期間︓令和7年1月15日 (水)〜2月14日（金）
◇ 提案方法︓参加申込書兼提案シートを作成し、送付する。

©埼玉県2005

◇ 送付期限︓令和7年2月14日 (金) 17:00

◇参加企業 （50音順）

②株式会社エコバンク①株式会社井上鉄工所

④株式会社サンワ③株式会社カインズ

⑥株式会社でんきち⑤株式会社志木サテライト
オフィス・ビジネスセンター

⑧長沼商事株式会社⑦株式会社東京正直屋

⑩福田建設株式会社⑨比企光学株式会社

⑫山元株式会社⑪株式会社フジサワ

⑭理研化機工業株式会社⑬株式会社ユウアイ

◇提案について

参加
無料経営課題解決のための

経営課題の解決提案を募集します︕

参加企業の課題は
こちらを御覧ください

中小企業が経営環境の変化に適切に対応していくためには、DXの推進等による生産性の向上や
海外進出など新たな事業展開といった様々な経営課題の解決が不可欠です。
埼玉県では、こうした経営課題を解決したい県内中小企業とスキルを生かして地元で活躍したい
現役社員やOB・OGなどのシニア人材をマッチングするため、経営課題の解決案を募集します。
中小企業支援のため、皆様の培ってこられたスキルやノウハウを活かした御提案をお待ちしています。

◇ 提 案 後︓提案を受けた企業が面談等を希望した場合は、
令和7年3月7日（金）までに連絡があります。

問合せ先︓埼玉県産業労働部雇用労働課
電話︓048-830-4534 メール︓a4510-06@pref.saitama.lg.jp

※様式は埼玉県ホームページからダウンロードして作成をお願いします。

※参加企業は変更となる場合があります



申込日： 令和 年 月 日

〒 －

※記載いただいた情報については、本事業以外で使用することはありません。
　なお、個人情報(太枠部分)を除いて、本シートを提案先の企業に共有します。

◇送付先
　埼玉県産業労働部雇用労働課メールアドレス（a4510-06@pref.saitama.lg.jp）宛に、
　本票を添付したメールの送付をお願いします。

◇申込締切 令和7年2月14日（金 ） 　※締切日は厳守させていただきます。

課題番号

提案内容
または

希望理由

自己ＰＲ
（類似の支援経験な

ど）

企業名

職歴
勤務先名
（業種）

保有資格
得意分野

【課題解決の提案】

e-mailアドレス

ご住所
郵便番号 都道府県

市区町村
以降

電話番号 自　宅 携帯電話

申込要件の確認
※チェックを入れて

ください。

本マッチングへの参加により知り得た企業等の秘密や情報を厳守するとともに、これを自己
の利益に利用しない。マッチングの終了後も同様とする。

今後、埼玉県が実施するセミナーや面接会、企業とのマッチングに関する情報を受け取るこ
とに同意する。（同意しない場合はチェック不要です。）

「経営課題解決のための企業とシニア人材のマッチング」
参加申込書兼提案シート

お名前

ふりがな

漢　字

※複数の企業に提案される場合は、1社につき1枚作成をお願いします。
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