令和５年度

埼玉県職員採用選考

（　看護師　）

受　験　案　内

　受付期間　令和５年１２月２６日(火）～令和６年１月１９日(金)　(当日必着)
任命権者選考　令和６年１月２７日（土）

　人事委員会選考　令和６年２月１０日（土）
１  職種    看護師
２  採用予定人員    １人
　　　　　　　　　（欠員の状況等により変更になる場合があります。）

３  職務内容  　高等看護学院に勤務し、学生を対象とした看護学に関する講義・実習を中心に、学校行事や生徒指導などの学校運営に係る業務、就職活動や国家試験対策などの学生支援に係る業務に携わる。
　　　　　　　　　（採用後、やむを得ない事情により他の勤務課所へ異動になる場合があります。）
４  採用予定日　　令和６年４月１日
５  受験資格
○　昭和38年4月2日以降に生まれた人で、保健師、助産師又は看護師の免許を有し、下記の（1）か（2）のいずれかに該当する人

（1） 保健師、助産師又は看護師として5年以上業務に従事した人で、専任教員として必要な研修・講習を修了した人（令和6年3月までに修了見込みの人を含む。）

（2） 保健師、助産師若しくは看護師として保健師助産師看護師学校養成所指定規則別表3の専門分野の教育内容のうちの一つの業務に3年以上従事した人（令和6年3月までに従事見込みの人を含む。）で、大学において教育に関する科目を4単位以上履修して卒業又は大学院において教育に関する科目を4単位以上履修した人（令和6年3月までに卒業・取得見込みの人を含む。）
○　国籍は不問です。ただし、採用時に当該職務に従事可能な在留資格がない場合には採用されません。
○　なお、地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する人は受験できません（以下はその内容です。）。
　　・　禁錮（きんこ）以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けるこ
　　　とがなくなるまでの人 

　　・　埼玉県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から2年を経過しない人 

　　・　日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破
　　　壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

　　・　平成11年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている人（心神耗弱を原因

　　　とするもの以外）
６  申込手続
1 申込手続　下記の応募書類を締切日までに郵送又は持参してください。
2 受付締切　令和６年１月１９日（金）（当日必着）
3 送付先　　〒330-9301　埼玉県さいたま市浦和区高砂３－１５－１ 
埼玉県保健医療部保健医療政策課職員担当　根岸、井上
電話０４８－８４４－６２３６
７  採用選考
 (1)任命権者による選考　　　　　　　　　　　　
①　期日・場所・合格発表
	選　　考
	日　　時
	場    所
	合　格　発　表

	任命権者選考
	令和6年1月27日（土）
集合時間：午前10時
集合場所：同右
	埼玉県立高等看護学院
住所：埼玉県熊谷市板井1696-5
	受験者全員に郵送にてお知らせします。


②　方法及び内容  
	選　　考
	方　　法
	内                         容

	任命権者選考
	論文試験
	　職務に従事する上で必要な専門知識について、記述式による筆記試験を行います。

	
	人物試験
	　人物及び専門的知識等について、個別面接による試験を行います。


注１　公共交通機関を利用し、時間に余裕を持って集合してください。

注２　携行品：鉛筆（ＨＢ５本程度）、シャープペンシル、消しゴム、昼食・飲み物、

腕時計（携帯電話及び計算・通信機能付きの時計は使用不可）
(2)人事委員会による選考（任命権者選考の合格者に対して行います。）
①　期日・場所・合格発表
	選　　考
	日　　時
	場    所
	合　格　発　表

	人事委員会選考
	令和6年2月10日（土）


	さいたま市内
（任命権者選考合格者に別途案内します）
	受験者全員に郵送にて
お知らせします。


②　方法及び内容  
	選　　考
	方　　法
	内                         容

	人事委員会選考
	論文試験
	　文章による表現力、課題に対する理解力、思考力、その他の能力について、記述式による筆記試験を行います。

	
	人物試験
	　人物について、個別面接による試験を行います。

	
	適性試験
	　公務員として職務遂行上必要な素質及び適性についての試験を行います。


注１　この試験は短期大学卒業程度により行います。

注２　公共交通機関を利用し、時間に余裕を持って集合してください。

注３　携行品：任命権者選考合格通知、鉛筆（ＨＢ５本程度）、シャープペンシル、消しゴム、

昼食・飲み物、腕時計（スマートフォン等時計以外の機能のあるものは使用不可）

８  合格から採用まで
①  原則として、令和６年４月１日に採用されます。
②  身体検査の結果、心身の故障のため職務の遂行に支障があり、又はこれに堪えないこと
　が明らかとなった場合には採用されません。
③　最終合格者のほかに補欠合格者を決定することがあり、補欠合格者は最終合格者の中から採用辞退等があった場合には、採用される場合があります。
④　受験資格として必要とされる要件（勤務経験や講習等の修了等）を有する見込みの方は、要件を有することができない場合は採用されません。

９  給        与
1 初任給は、採用される人の経験の内容等に応じて、在職する職員に適用される基準と同じ基準により決定します。
	職　種
	
	初　任　給（地域手当を含む）

	看護師
	短大３卒・臨床実務経験５年の場合
	約２４７，６００円

	
	大学卒　・臨床実務経験３年の場合
	約２４１，８００円


2 上記の初任給のほか、支給要件に該当する人は、扶養手当、住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当等が支給されます。
3 上記は、令和５年４月１日現在のものであり、採用時までに給与改定があった場合は、それによります。
10  勤務時間、休暇等
①  勤務時間    勤務時間は、原則として８：３０～１７：１５です（原則、土日祝日は
休みです。）。
②  休暇  　年間２０日の年次有給休暇（ただし、新規採用職員については、採用月
により２０日以内で別に定められています。）のほか、病気休暇、特別休
暇（夏季、結婚、忌引、出産、育児等）等があります。
③  貸付制度　  普通貸付、特別貸付、住宅貸付等の制度があります。
④  祝金等    結婚祝金、就学祝金等の制度があります。
11  申込場所
　　　　　　　埼玉県保健医療部保健医療政策課（本庁舎４階）



12  問い合わせ先

埼玉県保健医療部保健医療政策課職員担当　根岸、井上
〒330-9301　埼玉県さいたま市浦和区高砂３－１５－１ 
電話　０４８－８４４－６２３６
○　履歴書（Ａ３ヨコ）


※　必要事項を記入し、写真貼付、押印の上提出してください。


○　保健師、助産師又は看護師免許の写し（Ａ４版コピー）


○　「５　受験資格」の（１）に該当する人


　　専任教員として必要な研修・講習の修了証書又は受講中であることの証明書


○　「５　受験資格」の（２）に該当する人


（１）調査票


（２）大学の卒業証明書、卒業見込み証明書又は卒業証書の写し


※ 大学院において教育に関する科目を４単位以上履修した人を除く。


（３）大学又は大学院において教育に関する科目の単位を取得したことを証明する書類（単位取得証明書、成績証明書等）


（４）大学又は大学院において取得した（履修中を含む。）教育に関する科目の内容を表す書類（シラバス等）





※　履歴書及び調査票の様式は以下のＵＲＬからダウンロードすることができます。


https://www.pref.saitama.lg.jp/a0701/nursebosyu.html











「任命権者選考」と「人事委員会選考」で同様の方法で試験を行う場合であっても、「論文試験Ⅰ」「論文試験Ⅱ」のように通し番号は振らない。





「任命権者選考」と「人事委員会選考」で同様の方法で試験を行う場合であっても、「論文試験Ⅰ」「論文試験Ⅱ」のように通し番号は振らない。








