
（別添様式）

１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（有限会社 クレイズ）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

100人

介護施設の運営

85 社会保険・社会福祉・介護事業

報告年月日

048-646-4781

令和6年11月12日

埼玉県さいたま市大宮区桜木町4-692-1 伊田グループビルⅢ301号

http://www.cureizu.jp/

２　取組概要

【人材育成・環境学習】
 ・キャリア支援のため、認知症介護基礎研修等を受講。現場運営に生か
す。
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）

3

4

5

【社会貢献活動】
 ・地域に開放したイベントの開催、地域行事や地域の環境を守る清掃活
動への積極的な参加による地域交流を実施。
 ・地域包括支援センターを中心に、住み慣れた地域でいつまでも安心
　 して 暮らし続けることができる地域社会の実現に努める。

　取組内容、成果、ＰＲポイント

【廃棄物】
・廃棄物の分別回収の徹底。
・使い捨て容器を使わず、通常の容器類を極力使用する。
・ペーパーレス化を進め紙の使用量削減を推進。裏紙を活用中。

【省エネ】
・冷暖房の効率的使用を徹底する。
・電気料使用状況を月毎に把握、管理する。
・送迎時のアイドリングストップの徹底。送迎コースの最適化を実施。

【水の管理】
・全事業所の上下水使用状況の把握。
・水質検査・貯水槽清掃を実施し水の利用効率化を行い使用量削減。


