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１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（株式会社太閤染革）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

８人

爬虫類皮革の鞣製染色加工業

20 なめし革・同製品・毛皮製造業

報告年月日

048-933-9951

令和7年12月10日

埼玉県草加市青柳一丁目４番19号

www.taikohsenkaku.com

２　取組概要

【水の管理】
毎月水の使用量を把握し、生産量と比較して余剰消費していないか
管理している。また、四半期に一度の草加市の水質調査の他に、自
社でも作業廃水の水質検査に取り組んでいる。
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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【人材育成・環境学習】
環境安全研修を定期的に実施。その他、環境マネジメント目標・取
組結果レポートを作成し、スタッフへ共有し、環境意識の向上に努
めている。

　取組内容、成果、ＰＲポイント

【廃棄物削減】
３Ｒの徹底、廃棄物量の把握と廃棄物処理業者の選定を行い、廃棄
物管理の見直しを実施。結果、前年度比で廃棄物量を約10％の削減
に成功した。

【省エネ】
エネルギー使用量を把握し、Co2排出量を管理。太陽光発電システ
ムを導入し、電気使用量の削減に取り組む。月辺り、電力使用量の
5～15％を自家発電電力で賄えるようになった。
さらに、再エネ由来電力プランを導入し、使用電力の100％を再生
可能エネルギーで賄う体制に。

【化学物質の管理】
使用化学薬品の見直しを行い、環境にやさしい化学薬品に切り替え
るなどの対策を実施。また、化学薬品の消費期限切れでの破棄量を
削減するために、化学薬品管理をシステム化し、適切量の購入に励
んでいる。


