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カテゴリー:お知らせ 

 

 自治体職員の主体的な学びを積極支援！ 

～eラーニングシステム「e-Lab（イーラボ）」がスタート～ 
  

彩の国さいたま人づくり広域連合では、県内自治体職員の能力向上につなげるため、

新たに e ラーニングシステム「e-Lab（イーラボ）」を導入し、自己啓発用動画の配

信を 10 月 4日から開始します。 

本システムでは、県内自治体職員向けに「業務遂行」「組織マネジメント」「セル

フマネジメント」などのビジネススキルのほか、「法律・経済」「行政実務」「行政

課題」といった行政に関連のある分野の動画も多数配信していきます。 

勤務時間外の好きな時間に自由に学ぶことができる機会を提供し、自治体職員の主

体的な学びを支援します。 

 

● eラーニングシステム「e-Lab（イーラボ）」について 

１ 概要 

  インターネット上のポータルサイトで、県内自治体職員向けに自己啓発用の 

動画を配信 

２ 利用対象者 

   埼玉県、県内市町村、県内市町村で構成される一部事務組合の全職員 

 ３ 配信開始 

   令和 4年 10月 4日（火） 

 ４ 特徴 

・スキマ時間に学べるよう、短時間（約 10分程度）の動画を多数用意。 

・テキストや資料が手元になくても学べる動画構成。 

・マルチデバイス対応（ＰＣ、スマートフォン、タブレット）。 

 

 

令和４年１０月３日 

彩の国さいたま人づくり広域連合事務局 
 人材開発部 堤・菊池 

直通 048-664-6684 
E-mail: jinzai02@hitozukuri.or.jp 
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５ 配信動画 

 自治体職員が身に着けるべき基本的な知識やスキルを学べる多様な動画を配信。 

 26コース約 100動画。配信動画は、今後も随時追加予定。 

分野 テーマ 

法律・経済 地方自治法入門、地方公務員法入門、埼玉県経済 等 

業務遂行・組織マネジメ

ント 

ロジカル・シンキング、プレゼン力向上、チームマ

ネジメント 等 

セルフマネジメント ストレスコントロール、モチベーションアップ 等 

行政実務・行政課題 DX入門、ダイバーシティ入門、SDGs入門 等 

講演等 人づくりセミナー、世の中学 

 

※彩の国さいたま人づくり広域連合について 

 埼玉県と県内の全市町村で構成される特別地方公共団体。自治体職員の能力向上 

のための研修事業等を実施している。 


