
宣 言 日 令和4年2月14日

住 所 埼玉県ふじみ野市上福岡３－１１－３

県 内 企 業 等 の 名 称 社会福祉法人あゆみの会

代表者役職 氏名 理事長　淺川　弘子

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、
「環境」「社会」「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載し
てください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、可能な限り現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

①　５９,２００枚　②　４４１．６Kg　③　６㎡

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

①　６６,６００枚　②　４９６．８Kg　③　５．５㎡

①　コピー用紙の使用枚数の削減
②　食品ロスや廃棄量の減少
③　事業所における緑化率を増加
＜現状値２０２１年の数値＞（１施設）
①　７４,０００枚/年
②　５５２Kg/年
③　５㎡（２０２１年２月時点）

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

行政や地域、保護者、専門機関と連携し子どもたちの健全な育ちに貢献します。
豊かな自然体験を取り入れ、子どもたちの心に自然への畏敬の念、感謝の気持ちを育み、持続可能な
社会の実現を目指し、目標の達成に貢献できるよう取り組んでいきます。

社会福祉法人あゆみの会

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会

①　IT 導入による保育事務時間をカット
②　地域の子供たち向けに就業体験授業
を実施
＜現状値２０２１年の数値＞
①　１施設当たり、３００時間/年
②　０回/年　のべ０人参加

＜2030年に向けた指標＞

①　１００時間/年　②　10回/年　のべ20人参加

＜取組開始３年後に向けた指標＞

①　２００時間/年　②　5回/年　のべ10人参加

経済

①　女性の役職者登用をアップする
②　障害者雇用数をアップする
＜現状値２０２１年の数値＞（法人全体）
①　６人/10人（男性含む役員数）
②　１人/160人（全雇用者数）

＜2030年に向けた指標＞

①　８人（女性役職者数）　②　３人/１９０人（全雇用者数）

＜取組開始３年後に向けた指標＞

①　７人（女性役職者数）　②　２人/１60人（全雇用者数）


