
宣 言 日 令和　４年　１月２７日

住 所 さいたま市大宮区桜木町1-11-9

県内企業等の名称 昱株式会社　北関東支店

代表者役職 氏名 支店長　山本　克弥

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、
「環境」「社会」「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載し
てください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、可能な限り現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜２０３０年に向けた指標＞

現状値から20.2%削減

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

現状値から11.3%削減

環境負荷の低減として、毎月のノーカー
デー実施及び環境配慮車導入などにより
事業活動による社有車のガソリン消費削
減。
2021年ガソリン消費実績
現状値　総消費量58KL/年（44台）

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

持続可能な社会を実現するため、「誠実・責任感・和」の会社精神のもと、良い設備を供給しより豊かで
人々が安心して暮らせるよう「水・空気・ｴﾈﾙｷﾞｰ」を中心としたインフラ整備による地域社会の持続的な
発展に寄与していき、社員全員が一丸となりＳＤＧｓの達成に貢献していく。

昱株式会社　北関東支店

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会

社会貢献活動（河川及び、公園のボラン
ティア清掃）への注力。
2021年現在
ボランティア清掃：4回/年
延人数　40人

＜２０３０年に向けた指標＞

ボランティア清掃：6回/年　延人数　72人

＜取組開始３年後に向けた指標＞

ボランティア清掃：4回/年　延人数　48人

経済

地域活性化のため県内事業者との新規取
引先を拡大。
2021年
県内事業社との取引先　69社

＜２０３０年に向けた指標＞

新規取引先を20社増やす

＜取組開始３年後に向けた指標＞

新規取引先を6社増やす


