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 アライデザインの「コバトン＆さいたまっち 

マグネットステッカー」の配布を開始します 
 

                      

 埼玉県は、あらゆる人に居場所があり、誰一人取り残されず、個性が発揮できる社

会を実現するため、「共生社会プロジェクト」を掲げて、LGBTQの支援に取り組んで

います。 

 このたび、LGBTQのシンボルカラーである６色のレインボーを活用したアライデザ

インの「コバトン＆さいたまっちマグネットステッカー」を作成しました。 

 LGBTQの研修等を受講し、理解いただいた県民や企業等のうち希望する方に１０月

２０日（水曜日）から配布します。 

 

● 概要 

１ 作成の目的 

（１）アライ（ALLY）とは 

  英語で「同盟」や「味方」を表す言葉で、性的マイノリティ、ＬＧＢＴＱを

理解し、支援している人又は支援したいと思う人をさします。 

（２）現状 

   令和２年度にＬＧＢＴＱの実態調査を行いました。 

   ・LGBTQの割合３．３％、約３０人に１人が存在 

   ・LGBTQの自己否定感、孤立感、ハラスメント被害などが深刻 

   ※参考 埼玉県多様性を尊重する共生社会づくりに関する調査結果 

    https://www.pref.saitama.lg.jp/a0303/2020lgbtqchousa.html 

（３）目的 

  LGBTQの抱える様々な困難や精神的負担を軽減するため、ＬＧＢＴＱに関す

る理解、支援するアライを増やし、アライがＬＧＢＴＱの周りにいることを「見
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える化」するアライデザインの「コバトン＆さいたまっちマグネットステッカ

ー」を作成しました。 

 

２ 配布対象 

  次の LGBTQの研修等を受講し、理解した県民、企業等にステッカーを配布し

ます。 

 （１）県民向け 

   ・LGBTQ県民講座 

    令和 3年 12月 24日までオンライン公開 

   ・埼玉県作成の LGBTQ啓発資料 

    現在、「LGBT基礎知識ガイド」及び「県職員のための多様な性のあり方 

   に関する対応ハンドブック」を県ホームページで公開 

 （２）企業向け 

   ・LGBTQ企業向け研修  

    令和 3年 12月 1日から実施予定 

 

３ 研修等受講・申込方法 

  詳しい研修等の受講や申込方法は県人権推進課ホームページを御確認くださ

い。 

  県人権推進課ホームページ  

  https://www.pref.saitama.lg.jp/a0303/lgbt-pamphlet.html 

 


