
様式３（実践概要報告書記載例） 
 

 

 

 

(株)○○ 埼玉支店 

 実践の効果 

１ 所在地 さいたま市○○区××１－１－１ 

２ 連絡先 ℡：048-830-○○○○Fax：048-830-×××× 

３ ホームページ http://www.pref.saitama.lg.jp/index.html 

４ 業種、従業員数 サービス業、100 人 

５ 事業内容 

  ×××××××××××××××××××××××× 

 ××××××××××××××××××××××××× 

 ××××××××××××××××××××××××× 

１イチオシの取組！ 

  ○従業員の検診受診率 100％ 

  ○コバトン健康マイレージを利用した社内イベントを実施 

２その他の取組 

（１）従業員の健康課題の把握 

  ○ストレスチェックの実施 

（２）健康経営の実践に向けた環境整備 

  ○毎週水曜日をノー残業デーとしている 

  ○有給休暇取得率を業務評価項目としている 

（３）従業員の心と体の健康づくり 

 ①食事 

  ○社員食堂でコバトン健康メニューを提供 

 ②こころ 

  ○メンタルヘルス相談窓口の設置 

○病休の社員数が減った（×人→○人） 

○残業時間の縮減（○○時間減） 

○３期連続での業績の向上（前年比△％向上） 

○社員間のコミュニケーションを大切にしています 

○アットホームで楽しい職場です 

 健康経営の実践内容 

 コメント、PR 
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 事業所等の紹介 


