
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

● 上里町内や近隣の４３事業所の協力を得て、農業、林業、製造業、

サービス業、卸売業、教育、医療等の職場体験を行った。 

● 事前学習として「職場体験学習ノート」や「自己紹介カード」を

作成し、職場体験の意義について学んだり、職場体験での心構え

や対応について学んだりした。 

● 職場体験後は、総合的な学習の時間において「お礼の手紙」を作

成し、お世話になった事業所へその手紙を渡した。 

 

         

ｷｬﾘｱｽﾀｰﾄｳｨｰｸ(職場体験) 

● 職場体験を通して、自分と異なる立場の人たちの職場における

生活を実感することができた。 

● 様々な生き方を目の当たりにすることより、進路に対する考え

方・職業に対する見方・考え方に広がりが出てきた。 

令和元年度埼玉の子ども 70 万人体験活動 

第１学年 

● 職場体験では、仕事をする上での厳しさ、楽しさが学べた。この

経験を活かして将来の進路を決めていきたいと思った。 

● 今まで何気なく買い物をしていたが、裏にはたくさんの苦労と努

力があるということが分かった。 


