
 

 

 

春日部市 

１ 所在地 春日部市中央 6-2 

２ 連絡先 048-736-1111 

３ ホームページ https://www.city.kasukabe.lg.jp/ 

４ 業種、従業員数 官公庁、1,971人 

５ 事業内容 地方公務 

 

 

 

１イチオシの取組！ 

〇適切な働き方の実現に向けた取り組み 

 ・ワークライフバランス推進月間の実施 

 ・有給休暇取得の促進 

 ・ノー残業デー（水曜日）を設定 

 ・テレワークや時差出勤の実施 

 

２その他の取組 

〇職員の心と体の健康づくり 

 ・定期健康診断の実施 

 ・長時間労働者への産業医面談実施 

 ・メンタルヘルス不調者や復職者へのフォロー 

  として面談実施 

〇職員が働きやすい職場環境の整備 

 ・男性の育児休業取得の促進 

 

〇有給休暇の取得日数の増加 

 ・前年度比 平均取得日数 1.3日増加 （令和 3年度実績） 

〇埼玉県多様な働き方実践企業プラチナランク認定 

 （平成 28年度～） 

 実践の効果 

〇「つながる にぎわう すまいるシティ 春日部」の実現、 

  市民サービスの向上のためにも、職員の健康保持に 

  努めます。 

 健康経営の実践内容 

 コメント、PR 

 事業所等の紹介 


