
（単位：人）

0 0 0 0 0 0
- - - - - -

0 0 0 0 0 0
- - - - - -

4 0 3 0 0 1
(66.7%) (0.0%) (75.0%) (0.0%) (0.0%) (25.0%)

2 0 1 1 0 0
(33.3%) (0.0%) (50.0%) (50.0%) (0.0%) (0.0%)

５時間以下
５時間超

10時間以下
10時間超

15時間以下
15時間超

20時間以下

0 0 0 0 0
- - - - -

0 0 0 0 0
- - - - -

4 3 1 0 0
(66.7%) (75.0%) (25.0%) (0.0%) (0.0%)

2 1 0 1 0
(33.3%) (50.0%) (0.0%) (50.0%) (0.0%)

（注）　１　取得者数は、令和４年度中に新たに高齢者部分休業を取得した職員数である。

　　　　３　「取得者数」の団体区分ごとの（　）は、団体区分ごとの計に占める割合である（端数処理のため、合計が100％とならない場合がある。）。

取得者数団体区分 区分

県内
市町村

男性職員

女性職員

１週間の取得時間（平均）別の取得者数

表12　高齢者部分休業の取得状況

地域活動
スポーツ活動

自身の健康 家庭の都合
理由を把握
していない

取得事由別の取得者数

その他
取得者数区分

男性職員

女性職員

県内
市町村

団体区分

　　　　２　「取得事由別の取得者数」及び「１週間の取得時間（平均）別の取得者数」の（　）は、「取得者数」に占める割合である（端数処理のため、
　　　　　合計が100％とならない場合がある。）。

全国
市区町村

（指定都市除く）

男性職員

女性職員

男性職員

女性職員

全国
市区町村

（指定都市除く）


